REGIMENTO INTERNO DA ASSOQIAQAO DOS MELIPONICULTORES DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - AME/ES
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Regimento Interno estabelece as normas gerais de funcionamento da Associagédo dos Meliponicultores
do Estado do Espirito Santo — AME/ES.

DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DA ASSOCIAGAO

Art. 1°. Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos no Estatuto Social e demais
documentos da entidade, ficam estabelecidos as seguintes regras de organizagdo e funcionamento,
aplicaveis ao conjunto de associados:

Art. 2°. S30 instancias consultivas e deliberativas da ASSOCIAGAO:

l. A Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;
lll. O Conselho Fiscal;

IV. Os Comités Técnicos.

Paragrafo primeiro: As instancias deliberativas sdo a Assembleia Geral e a Diretoria Executiva,
respeitando as prerrogativas constantes no Estatuto Social;

Paragrafo segundo: As instancias de carater consultivo sdo Conselho Fiscal e Comités Técnicos.
Art. 3°. A Assembleia Geral sera coordenada pelo Presidente ou seu substituto.
Art. 4°. Os trabalhos nas Assembleias obedecerao a seguinte ordem:

l. Discussao da pauta do dia;
Il. Coordenacao dos trabalhos pelo 1° Secretario;
lll. As decisdes, quando nado existir outra determinacao expressa, serdo tomadas por maioria simples dos

presentes, observando os limites do Estatuto Social.

Paragrafo primeiro: Fica definido que o associado, inclusive membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, ndo poderéo receber mais de 01 (uma) procuragdo em uma uUnica Assembleia Geral,
onde se requer atos de associados, a fim de evitar monopdlio de decisdes;

Paragrafo segundo: Somente o associado podera representar o outro por procuragdao. Quando o
documento nao estiver com reconhecimento de firma, uma xerox da Carteira de ldentidade devera ser
apresentada em conjunto.

Art. 5°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente ou extraordinariamente, conforme determinacgéo do
estatuto ou critério de seus integrantes e suas atividades poderao ser registradas em ata.
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DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. As pessoas interessadas em filiar-se a "AME-ES" deverao preencher uma 'Ficha de Inscricao'
gue sera submetida a aprovacgao da Diretoria, no qual, podera instituir a partir de um determinada data a
cobranga de taxa de adesédo independentemente do pagamento da anuidade;

Art. 7°. A distingdo de socio honorario, categoria prevista no Art. 11° — paragrafo Ill do Estatuto, sera
concedida por ato da Diretoria Executiva ap6s homologagédo na Assembleia Geral, mediante elaboragéo
de certificado ou carta;

DOS DEPENDENTES

Art. 8°. Cada associado podera inscrever seus dependentes, sem limitagdo de quantidade, mediante
formulario padrao da associagao, sendo extensivo, conforme consta:

a) Esposo (a) de associados (as);

b
d
d

)
) Filhos (as) de associados (as);
) Pai e mae;

) Irmas e/ou irméos.

Paragrafo unico: O associado responde por si e seus dependentes, devendo observar as disposigoes
estatutarias e regulamentos especificos.

DO DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

Art. 9°. O associado que desejar se desligar do quadro de socios da AME, devera encaminhar formulario
de pedido de desligamento devidamente preenchido e assinado, com encaminhamento ao endereco da
sede constante no Estatuto Social. Além disso, podera fazé-lo durante uma Assembleia Geral, reunides
mensais da AME ou através de email, sendo este ultimo enderecado a Secretaria. O 1° Tesoureiro
verificara pendéncias a serem quitadas e interagir com o solicitante a fim de regularizar a situagdo. Nao
havendo pendéncias, retornar ao solicitante via correspondéncia ou email o deferimento do pedido.

DA REMUNERAGAO E/OU RESSARCIMENTO

Art. 10°. A fungao de membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal possui carater voluntario, ndo
sendo devida ao ocupante qualquer retribuicdo pecuniaria ou pagamento em razdo de seu exercicio.

Paragrafo primeiro: Sera permitida a remuneragdo e/ou ressarcimento a membros da Diretoria,
Conselho Fiscal ou associados, nos casos de cumprimento de atividades em projetos/programas da
AME-ES em parceria com instituicbes de pesquisa, 6rgaos publicos ou privados. Para tanto, a fonte de
custeio devera ser exclusivamente oriunda do parceiro e ndo proveniente do caixa da AME;

Paragrafo segundo: Sera permitida a remuneragdo e/ou ressarcimento a membros da Diretoria,
Conselho Fiscal ou associados, nos casos de cumprimento de atividades em projetos/programas
proprios da AME-ES, conforme Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 sendo alterada pela Lei n® 13.204,
de 14 DE DEZEMBRO de 2015.
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DA CONTRIBUIGAO DOS SOCIOS

Art. 11°. Anualmente, em reunido de Diretoria Executiva sao fixadas a anuidade e a forma de pagamento
das contribuigdes para o exercicio seguinte.

Art. 12°. Os sdcios honorarios acham-se dispensados da obrigatoriedade das contribuigdes.

Art. 13°. O atraso no pagamento das contribuicdes acarretara o desligamento do associado, conforme
Art. 16°. inciso | do Estatuto. Define-se 0 més de Agosto como més de referéncia para pagamento da
anuidade.

DAS REUNIOES GERAIS DA ASSOCIAGAO

Art. 14°. A Associagao tera reunides trimestrais, em dia a ser fixado segundo as suas conveniéncias,
para congregar os associados, transmitir-lhes informagdes técnicas ou de carater geral, ouvir dos
associados sugestdes, promover intercambio de ideias entre os proprios associados e manter um clima
de cooperacéo geral;

Art. 15°. As Reunides Gerais nao tem o carater de Assembleia Geral e delas podem participar os soécios,

seus dependentes e visitantes, salvo caso haja alguma restricdo pela Diretoria Executiva.

DAS ATIVIDADES GERAIS

Art. 16°. Todo associado tem o direito de ocupar um cargo da estrutura administrativa da AME-ES - de
Presidente, Vice-presidente, Secretario, Tesoureiro, Conselho Fiscal e suas respectivas supléncias,
contudo, devera preencher os requisitos que ddo acesso ao cargo postulado em eleicdo, bem como,
auséncia de pendéncias descrita no Estatuto Social.

DAS ASSEMBLEIAS
Art. 17°. Somente podem participar da Assembleia Geral, com direito a voz e voto, os associados a ela
presentes, em dia com suas contribui¢des, fato a ser comprovado mediante a apresentagdo do recibo

quitado ou controle de quitagbes da Tesouraria, excegao feita aos sdcios honorarios;

Art. 18° No inicio da Assembleia Geral sera lida a pauta do dia que incluira os assuntos a serem
tratados no decorrer da reuniao;

Art. 19°. Os assuntos que porventura surgirem no decorrer da Assembleia, deverao ser apresentados a
mesa que preside a reunido, que deliberara quanto a conveniéncia da sua inclusdo na pauta do dia.

DA FREQUENCIA DOS DIRETORES E MEMBROS DOS CONSELHOS AS REUNIOES

Art. 20°. Serado afastados do cargo, membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal que, sem
apresentar justificativas, ausentar-se por 03 (trés) reunides consecutivas.
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DA RENUNCIA

Art. 21°. Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo
sera preenchido pelos suplentes automaticamente.

Paragrafo unico: O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Associagao. Além disso, podera fazé-lo durante uma Assembleia Geral, reunides mensais da AME ou
através de email, sendo este ultimo enderegado a Secretaria. No prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contado da data do protocolo/entrega do pedido, sera convocada Assembleia Geral para homologagao
do documento e escolha dos novos suplentes.

DO CANAL DE DISCUSSAO

Art. 22°. O canal de discussao pela internet (whatsapp e/ou outro aplicativo de comunicagao eletrdnico)
da AME-ES é de uso exclusivo dos associados, e € o meio pelo qual estes trocam experiéncias,
informacdes, ideias, o respeito mutuo devendo ser seu principio norteador.

Paragrafo unico: A participagéo na lista de discussdao deve levar em conta a etiqueta, que inclui os
seguintes principios basicos:

| - Considerar a relevancia da mensagem antes de seu envio, o interesse do conjunto dos associados
devendo primar sobre o interesse individual do associado;

Il - Ter cuidado com a linguagem utilizada para evitar interpretacdes equivocadas;

Il - Em caso de envio de material de terceiros, citar sempre que possivel a fonte e a referéncia
eletrdnica, acrescentando um comentario dando conta da relevancia do material;

IV - Em caso de resposta a uma mensagem prévia, indicar a(s) pessoa(s) a quem a mensagem se refere,
evitando manter trechos desnecessarios de mensagem (ns) anterior (es);

V - Nao chamar a atengao de outro associado. Caso o comportamento de alguém esteja incomodando,

deve-se reclamar com o (s) administrador (s) da lista e/ou com a Diretoria Executiva.

DAS CONTAS
Art. 23°. Ficara a cargo do 1° Tesoureiro ou seu substituto o envio mensal, até o 5° dia util, a Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, a consolidagao de gastos e receitas em planilha padréo.
DOS COMITES TECNICOS
Art. 24°. Os Comités Técnicos poderdo ser criados por iniciativa de qualquer associado mediante a
aprovacgéao da Diretoria Executiva e terdo por objetivo, desenvolver agdes e elaborar estudos sobre temas
previamente determinados.

DOS ASSOCIADOS

Art. 25° Os Associados, além de se submeterem a este regimento deverao ter ciéncia de seus direitos e
deveres conforme Estatuto Social.
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DOS PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
Art. 26°. Na hipotese de descumprimentos das obrigagbes sociais e financeiras definidas no Estatuto, por
decisdo da Diretoria Executiva ou Assembleia, serdo iniciados procedimentos disciplinares com o
objetivo de apurar o fato determinado e aplicar a sangao adequada.

Art. 27°. Os procedimentos disciplinares serdo conduzidos por comissdes criadas pela Diretoria
Executiva, especificadamente para apurar a ocorréncia de qualquer das infragoes descritas no Estatuto;

Art. 28°. Antes da aplicagdo de qualquer da penalidade, sobretudo das menos graves, devera haver
tentativa de conciliagédo entre as partes interessadas.

Paragrafo unico: Em caso de pedido de desligamento do associado, diretor ou conselheiro anterior a
decisao favoravel a aplicacdo da penalidade, o excluido nao tera direito a posterior reinsergao no quadro
de associados da AME-ES.

DO REGIMENTO INTERNO
Art. 29°. Mediante entendimentos entre a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, este Regimento
Interno sera modificado quando necessario, porém mediante aprovacao em Assembleia Geral.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 30°. Os casos omissos, controversos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento, serao
solucionados por deliberacao da Diretoria Executiva, em qualquer de suas reunides, por maioria dos
membros presentes, “ad referendum” da primeira Assembléia Geral subseqliente.

Vitéria (ES), 24 de junho de 2017.

Joao Luiz Teixeira Santos
Presidente

Robson Barbosa Simoes
1° Secretario
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